ENTE di SVILUPPO AGRICOLO

AREA AFFARI GENERALI E COMUNI - FONDO DI ROTAZIONE
UFFICIO TRATTAMENTO GIURIDICO MATRICOLARE
DETERMINAZIONE del DIRETTORE GENERALE

REPERTORIO N°260 DEL Oi D(_‘f%q-

Oggetto: Adeguamento normativa Giuridico - Economico CCNL Imprese Pulizie e
Servizi Integrati/Multiservizi 31/05/2011 Adeguamento Busta Paga.

PROPOSTA il RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

VISTO CCNL IMPRESE PULIZIE E SERVIZI INTEGRATI/MULTISERVIZI 31/ MAGGIO 2011 )
applicato al personale pulizie ESA a tempo indeterminato non di ruolo;

PREMESSO che con nota n. 1795 del 05/07/2016 le organizzazioni di categoria hanno
espressamente richiesto 'adeguamento delle normative contrattuali per il Personale OT/ e
Personale Addetto alle Pulizie a tempo indeterminato non di Ruolo;

ATTESO che in base a verifiche effettuate risulta il mancato aggiornamento della Busta paga
del Personale Sopra specificato, e trattasi di 16 unita lavorative con la qualifica di Addetto
Alle Pulizie di Livello Retributivo 3° corrispondente CCNL delle Imprese di Pulizie
Servizi Integrati/multiservizi 31/05/2011;

PROPONE: anche al fine di regolarizzare la retribuzione, nonché evitare l'attivazione di
ingiustificato e immotivato contenzioso con i dipendenti di che frattasi, di procedere
urgentemente all’adeguamento della busta paga con gli aumenti contrattuali previsti dal
rispettivo CCNL;

con successivo provvedimento e a somme disponibili si provvedera ai relativi
conguagli spettanti.

La presente determinazione sara trasmessa dall’Ufficio Organi Amministrativi agli uffici di

Competenza
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IL DIRETTORE GENERALE
Vista e condivisa la proposta del Responsabile del Procedimento;
Visto il parere di Regolarita Tecnica;
Visto il parere di Regolarita contabile;
Ritenuta la propria competenza;
DETERMINA
Per quanto precedentemente indicato nella proposta del responsabile del procedimento, che

qui si intende integralmente riportato:

al fine di regolarizzare la retribuzione, nonché evitare I'attivazione di ingiustificato e
immotivato contenzioso con i dipendenti di che trattasi di procedere urgentemente

alladeguamento della busta paga con gli aumenti contrattuali previsti dal rispettivo CCNL;

con successivo provvedimento e a somme disponibili si provvedera ai relativi

conguagli spettanti.

La presente determinazione sara trasmessa dall'Ufficio Organi Amministrativi agli uffici di

Competenza per gli atti consequenziali.

Il Direttofe Generale
Dr. Fabio Magino
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