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ENTE DI SVILUPP'O AGR‘ICOLO ,
AREA AFFARI GENERALI € COMUNI
FONDO di ROTAZIONE ,
Ufficio Trattamento Giuridico e Matricolare. -

Determlnazmne del Dlrettore General
‘ Repertorio n° Zélz del 07//9?//
Oggetto Applicazione CCNL Ministeri 2006/2009 1° Blenmo Economico 2006/2007 ;
allex Dipendente: Sig. SIDOTI VINCENZO

“Area” B “Posizione Economica’ B1 :
“Profllo Professmnale” Operatore Lavorazioni Metalllche '

proposta dal Responsablle del Procedlmento

VISTO lArt 28 della Legge Reglonale n. 21 del 10/08/1965 e successnve modlflche ed

integrazioni, nonché lart. 15 dello statuto dellESA - approvato con D.P. Reg. Sic. |
21/01/1996 n. 108 secondo cui lo stato giuridico ed economico del personale dellE.S.A. &
informato ai medesimi principi normatuv: dell'impiego statale e del regolamento organico del

Personale lmplegat|2|o ‘ '

ATTESO che per le predette disposizioni il trattamento glurldlco ed economico del personale
dellE.S.A. dlscende dalle normative e dai contratti vigenti per il personale civile dello stato ed

in particolare per il personale dipendente dai Ministeri;
VISTO il Decreto Legislativo n. 29/93 e successive modifiche ed integrazioni:

VISTO il C.C.N.L. del 'comparto Ministeri — quadrienhio giuridico 2006/2009 — biennio
economico 2006/2007 siglato in data 14/09/2007 - pubbllcato sulla G. U. R. 1. n. 237 del
11/10/2007 supplemento ordinario n. 202; ‘

VISTO lart. 31 della Legge Regionale n. 6/97§ |

VISTA Ia dehberazwne n. 438/C.A. del 11/09/2008 relativa allapprovazione deIIe tabelle di
equarazuone flno al 31/12/2007;

VISTA la‘delibe‘ra n. 469/CA del 11/09/2008 con la quale L’ESA ha reCepfto ed esteso al
Personale con le quallflche non dirigenziali, il CCNL comparto Mlnlsterl - quadriennio giuridico
2006/2009 - 1° biennio economico 2006/2007;



)
e

. VISTA la deliberazione n. 317 del 27/09/201 6 con la quale la Glunta Regionale di Governo ha
\ espresso parere favorevole con riserva all’ approvazmne della dellbera ESA n, 469/CA del
11/09/2008 e che Ia stessa riserva ¢ stata superata con nota prot. n. 28655 del 28/11/2016.

CONSIDERATO che con Dellberazmne 89/C.A. del 24/04/2012 e stato erogato a tutto |I
personale in servizio, I'acconto del 90% del quadrlenmo economico 2006/2009 del'
CCNL Comparto Ministeri ad integrazione e modlflca d| precedenti provvedimenti che

disponevano erogaznone del 1° biennio economlco aI 100%.

RITENUTO di d'overe recepire ed applicare al perSOhale deIlESA appartenente alle
qualifiche non dlngen2|ah il menzmnato 1° biennio economlco del CCNL comparto
Ministeri al fine di porre in essere tutti gli atti ammmlstratlw per far si che I ufﬂc:o Trattamento |
Pensionistico e Previdenziale nvalutl Ia nuova posmone economlca per Ia trasmlssmne dei
‘datl alr Istltuto Penswnlstlco di pertlnenza - ' | ‘

~ RITENUTO che, per le motuvaznonl di cui sopra il presente atto é da rltenerS| urgente ed
indifferibile al fine di evitare ulterlorl dann| di natura economlca e patrlmomale

PROPONE: ;

- Per quanto in premessa mdlcato che qui si lntendono npetutl e trascnttl ai senSI e per
gli effetti delle norme, dlSpOSlZIOﬂI e contratti v:gentl in materia, di appllcare il CCNL 1°
biennio economico 2006/2007; S L o

- al Dlpendente Sig. SIDOTI VINCENZOA natbi ikI“ 277/04/1947 assunto il 01/06/1987
cessato dal servizio in data 31/07/2013 appartenente al’AREA B Posizione
economica B1 Profllo Professnonale Operatore Lavorazioni Metalllche al predettor
dlpendente viene attribuito - nel rispetto delle norme, d|sp03|2|on| nonchg, in
particolare, in osservanza dell'art'articolo 31 della Legge reglonale n. 06/97 it nuovo
,trattamento economico scaturente dall’ apphcazmne del CCNL comparto Ministeri 1°
biennio economico 2006/2007 come da scheda allegata al presente provvedlmento
per farne parte integrante. - , »

-~ ['Ufficio Trattamento Economico e Previdenziale de"II’Area Affari Generali e iComuni
avra cura di somunicare all'lstituto previdehZiéIe di Pertinenza il ‘trattament'ov
economico dell Ex dipendente Sig. SIDOTI VINCENZO al fine d| regolanzzare il nuovo
trattamento pensmmstlco
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4_W,;Ofﬁcio Trattamento Giuridico Matricolare
£ " Il Responsabile
. Giuseppe Giamma

e nia Claudia Turchio

PARERE di REGOLARITA’ CONTABILE

a POSITIVO
ATTO: _
IMPEGNO: ___

SUBIMPEGNO:

0 NEGATIVO
Servizio Economico-Finanziario
Il Dirigente
Dr.ssa Floreno Olga Rosa




IL DIRETTORE GENERALE
Vista e condivisa"la proposta del Responsabile del Procedimento;
Visto il parere di Regolarita Tecnica;
Visto il parere di Regolarita contabile;

Ritenuta la propria competenza;

DETERMINA

— Per quanto in premessa indicato che qui‘ si intendono ripetuti’e trascritti, ai sensi e per
gli effetti delle norme, disposizioni e contratti wgentl in materia, di applicare il CCNL 1°

biennio economico 2006/2007; | |
al Dlpendente Sig. SIDOTI VINCENZO, nato il 27/04/1947 assunto il 01/06/1987
cessato dal servmo in data 31/07/2013 appartenente allAREA B Posizione
economica B1 Profilo Professwnale Operatore Lavorazioni Metalliche: al predetto
dipendente viene attribuito - nel rispetto delle norme, disposizioni, nonché, in
particolare, in osservanza dellartarticolo 31 della Legge regionale n. 06/97 il nuovo
trattamento economico scaturente dall’appli'cayzione del CCNL comparto Ministeri 1°
biennio economlco 2006/2007 come da scheda allegata al presente provvedlmento
per farne parte mtegrante

I'Ufficio Trattamento Economicb e Previdenziale dell’Area Affa'ri ‘Generali e Comuni
avra cura di comunlcare all'lstituto prewdenz:ale d| Pertinenza il trattamento
economlco deII Ex dipendente Sig. SIDOTI VINCENZO al fine di regolarlzzare il nuovo
trattamento pensionistico. e

La presente determinazione sara trasmessa a tutti gli Uﬁi¢i per i seguito di competenza.




SCHEDA ECONOMICA INDIVIDUALE
Attuazione dehberazmne n. 469/CA del 11 settembre 2008 approvata dalla
Giunta Regionale di Governo con Deliberazione n. 317 del 27 settembre 2016
Applicazione C.C.N.L. Comparto Ministeri quadriennio normatiVO 2006/2007
Biennio Economlco 2006/2007. | |
al Dipendente Slg Sidoti Vincenzo, nato il 27/04/1947 assunto il 01/0611987 cessato dal
servizio in data 31/07/2013 appartenente allAREA B Posnznone economlca B1 Profilo.

Professionale Operatore Tecnico Lavorazioni Metalllche

Stlpendlo annuo lordo dal 01/01/2006 € 15.683,11
Indennita di Amministrazione € 1.998,75
Tredicesima Mensilita e gratifiche € 3.920,78
Incremento R.ILA + R.I.LA € 116,55
TOTALE € 21.719.19
Stipendio annuo lordo dal 01/01/2007 € 16.040,47
" [Indennita di Amministrazione € : 1‘.998,75
Tredicesima Mensilita e gratifiche € 4.010,12
Incremento R.LA + R.LA € 116,55
TOTALE € _ 22.165,89

Applicazione art. 30 CCNL 2006/2007 con riflessi sul trattamento di qqiescenza»

16.562,11

Stipendio annuo lordo dal 31/12/2007 €

Indennita di Amministrazione € 2.557,20
Tredicesima Mensilita e gratifiche € 4.140,53
Incremento R.LLA + R.I.LA € 116,55
TOTALE € 23. 376 39

Lanc;o Trattamento Giuridico Matncolare
i Responsabue ;




