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ENTE DI SVILUPPO AGRICOLO

Area Affari Generali e Comuni — Fondo di Rotazione
Ufficio Stato Giuridico — Matricolare

Determinazione del Direttore Generale

Repertorio n° %ﬂ del é’//[ //‘jé{

OGGETTO: Liquidazione indennita sostitutiva del preavviso e delle ferie non fruite, dell'ex
dipendente Dott.ssa SILVANA LENTINI con profilo professionale di Funzionario Agrario
Coordinatore AREA C - posizione economica C3S nata il 19/07/1960, cessata dal servizio il
01/06/2016, Impegno di spesa di 10.712,44 al lordo degli oneri contributivi e fiscali.

Il Responsabile del Procedimento

PREMESSO:

- che I'ex dipendente di cui in oggetto, nata a Santa Flavia (PA) il 19/07/1960 ed assunto all'Ente
in data 01/02/1993, cessata dal servizio il 01/06/2016 in quanto riconosciuta con nota prot. n.
2011UOC.MLF della commissione medica collegiale del’ASP di Palermo, non idonea
permanentemente a qualsiasi proficuo lavoro presso 'amministrazione di appartenenza;

-che, alla data di cessazione dal servizio, la su nominata non ha potuto fruire delle ferie
maturate nel corso dell’anno corrente e pari a complessivi giorni 6 sei;

VISTI

-l'art. 2122 del Codice Civile;

-gli artt. 28 e 28/ter del C.C.N.L. 1994/97 del comparto Ministeri e successive modifiche ed
integrazioni;

-la nota n. del con la quale il Dipartimento Regionale Sviluppo Rurale e
Territoriale - Servizio 4 - Infrastrutture, Irrigazione ed Enti Vigilati del’Assessorato Regionale
dell’Agricoltura, dello Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea, autorizza, ai sensi dell'art.
43 del D. Lgs. n. 118/2011 punto 8.3 dell'all. 4/2 e successive modifiche ed integrazioni, la
gestione provvisoria fino al ;

CONSIDERATO

-che, sulla scorta delle disposizioni legislative contenute nell'art. 28 del CCNL 1994/97 del
comparto Ministeri, come sostituito dallart. 6 del C.C.N.L. integrativo de! 22/10/1997,
I Amministrazione ha I'obbligo di corrispondere agli aventi diritto una somma corrispondente ai
giorni di ferie maturati e non goduti dal lavorato cessato per decesso o per inabilita assoluta e
permanente;

-che ai sensi del successivo art. 28/ter & altresi dovuta allimpiegato cessante per decesso o
per inabilita, o in sua vece agli eredi aventi diritto, la corresponsione dell'indennita sostitutiva
del preavviso il cui ammontare & pari, nel caso specifico, a n° 4 mensilita stipendiali trattandosi
di dipendente con anzianita di servizio superiore ad anni 20,

-che l'onere scaturente dalla liquidazione delle anzidette indennita, al lordo delle obbligatorie
ritenute previdenziali ed erariali, graveranno nei rispettivi capitoli del Bilancio dell’Ente per il
corrente esercizio finanziario;

RITENUTO
- che, per le motivazioni di cui in premessa, la spesa di che trattasi & da ritenersi urgente ed
indifferibile, al fine di evitare danni patrimoniali certi e gravi,



PROPONE
per quanto precedentemente indicato:

di riconoscere all'ex dipendente Dott.ssa SILVANA LENTINI Funzionario Agrario Coordinatore
AREA C - posizione economica C3$ nata il 19/07/1960, cessata dal servizio il 01/06/2016, i
seguenti emolumenti:

1)l'indennita sostitutiva del preavviso pari a n. 4 mensilita retributive lorde € 2.507,29x4 m. =
€. 10.031,08 (ex dipendente con servizio superiore ad anni 20);

2)Il compenso corrispondente alle ferie maturate e non fruite, a causa dell'impossibilita
derivante dall’accertamento dello stato di assoluta e permanente inabilita, per €. 681.36
per giorni 6 di ferie del'anno in corso );

- Di Impegnare I'importo complessivo di € 10.714,44 cosi suddiviso:

€ 7.205,46 al cap.. 23 per il pagamento di 4 mensilita di preavviso e 6 giorni di ferie;
€ 948,23 al cap. 44 per il pagamento IRAP;

€ 2.560,75 al cap. 28 per il versamento dei contributi.

- di provvedere, in conformita all'autorizzazione di cui alla suddetta nota assessoriale, al
pagamento delle anzidette spettanze, al lordo delle obbligatorie ritenute previdenziali ed
erariali;

- Le suddette indennita rientrano tra le spese fisse ed obbligatorie per le quali si assolvera con i
normali stanziamenti di Bilancio per il corrente esercizio finanziario;

- Il Servizio Economico Finanziario avra cura di adempiere alla liquidazione delle suddette
spettanze nette ed al versamento degli oneri contributivi e fiscali.

La presente determinazione sara trasmessa dallUfficio Organi Amministrativi agli Uffici di

competenza per gli atti consequenziali.
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Il Direttore Generale

VISTA la L.R. n.21 del 10/08/1965 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO lo Statuto dellEnte approvato con D.P.R.S. 21/01/66 n. 108/A registrato alla Corte dei
Conti il 13/08/66, reg. 1, foglio 75;

VISTA la L.R. n. 4 del 16.04.2003 art. 54 comma 3;

VISTA |la L.R. n. 17 del 28.12.2004 art. 44,

VISTA la L.R. n. 19 del 23.12.2005;

VISTO rart. 10 del Regolamento di Organizzazione dell’Ente approvato con Deliberazione n®
170/C. Acta del 19/06/2012;

VISTA la deliberazione dell’Ente n° 84/C.S. del 26/08/2016, esecutiva con nota assessoriale n°
21820 del 07/09/2016;

VISTA e condivisa la proposta del responsabile del procedimento;

VISTO il parere di regolarita contabile;

RITENUTA la propria competenza.

DETERMINA

per quanto precedentemente indicato:

di riconoscere all’ex dipendente Dott.ssa SILVANA LENTINI Funzionario Agrario Coordinatore
AREA C - posizione economica C3$ nata il 19/07/1960, cessata dal servizio il 01/06/2016, i
seguenti emolumenti:

1)lindennita sostitutiva del preavviso pari a n. 4 mensilita retributive lorde € 2.507,29x4 m. =
€. 10.031,08 (ex dipendente con servizio superiore ad anni 20);

2)ll compenso corrispondente alle ferie maturate e non fruite, a causa dellimpossibilita
derivante dall'accertamento dello stato di assoluta e permanente inabilita, per €. 681.36
per giorni 6 di ferie dell’anno in corso );

- Di Impegnare Pimporto complessivo di € 10.714,44 cosi suddiviso:

€ 7.205,46 al cap. 23 per il pagamento di 4 mensilita di preavviso e 6 giorni di ferie;
€ 948,23 al cap. 44 per il pagamento IRAP;

€ 2.560,75 al cap. 28 per il versamento dei contributi.

- di provvedere, in conformita all'autorizzazione di cui alla suddetta nota assessoriale, al
pagamento delle anzidette spettanze, al lordo delle obbligatorie ritenute previdenziali ed
erariali;

- Le suddette indennita rientrano tra le spese fisse ed obbligatorie per le quali si assolvera con i
normali stanziamenti di Bilancio per il corrente esercizio finanziario;

- Il Servizio Economico Finanziario avra cura di adempiere alla liquidazione delle suddette
spettanze nette ed al versamento degli oneri contributivi e fiscali.

La presente determinazione sara trasmessa dall’'Ufficio Organi
competenza per gli atti consequenziali. e T
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