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ENTE DI SVILUPPO AGRICOLO
SERVIZIO MECCANIZZAZIONE
per la difesa idrogeologica del territorio ed il miglioramento dell’attrattivita dei territori rurali

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N 8 ad 0/{ (5"5’ [ 7

Oggetto: Atto di indirizzo per Ieffettuazione di attivita di manutenzione del territorio e del paesaggio

rurale a favore dei soggetti pubblici ed imprese agricole di cui all’art. 5 della L.r. 11/06/2014
n. 13, utilizzando il personale ed i mezzi tecnici di cui all’art. 1 della L.r. 31/08/1998 n. 16.
Avviamento dei lavoratori stagionali O.T.D.. Impegno di spesa di € 1.000.000,00 nella
gestione provvisoria dell’esercizio finanziario 2017.-

PROPOSTA
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

PREMESSO CHE:

1)

2)

3)

4)

5)

PEnte di Sviluppo Agricolo (E.S.A.) assume annualmente personale stagionale O.T.D.
utilizzandolo come previsto dalle LL.rr. 51/1950 ¢ 16/1998 nel settore della Meccanizzazione
agricola;

ai sensi dell’art. 1, comma 2, della L.r. n. 16/98, il personale operaio avviato al lavoro ed i
mezzi tecnici possono essere utilizzati, oltre che per la campagna di Meccanizzazione agricola
dell’E.S.A., anche dall’ Amministrazione regionale delle foreste, dalle amministrazioni comunali
o provinciali o da altri enti pubblici che ne facciano richiesta;

Iart. 41 della L.r. n. 9 del 15/5/2013, dispone che ’E.S.A. pud utilizzare il suo personale ed i
mezzi tecnici della Meccanizzazione agricola, in un quadro generale di contenimento dei costi di
gestione e di un migliore impiego della manodopera stagionale, anche per la realizzazione di
interventi mirati alla salvaguardia ambientale, alla tutela della salute e dell’incolumita dei
cittadini e, in collaborazione con tutte le altre strutture regionali di cui all’art. 1 della L.r.
15/5/2000 n. 10, raggiungendo, in tal modo, una considerevole diminuzione dei costi di detti
interventi, prescindendo dalla copertura minima di cui al comma 4 dell’art. 1 della L.r. 16/1998;
Iart. 5 della L.r. 11/6/2014, n. 13 al comma 1 dispone che I’Ente ¢ autorizzato ad assicurare,
nei limiti delle risorse disponibili, I'attivita di manutenzione del territorio e del paesaggio
rurale a favore dei soggetti pubblici di cui all’art. 1, comma 2, della legge regionale 31
agosto 1998, n. 16 e successive modifiche ed integrazioni, utilizzando il personale di cui
all’art. 1 della medesima legge regionale;

il comma 2 dell’art. 5 della L.r. n. 13/2014 dispone inoltre che il comma 4 dell’art. 1 della L.r.
16/98 viene cosi sostituito : “I’Ente é autorizzato ad erogare il servizio di meccanizzazione
agricola a favore delle imprese agricole nei limiti degli aiuti di importanza minore di cui al
regolamento (UE) del 18/dicembre/2013, n. 1408/2013, della Commissione europea, relativo
all'applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato sul Junzionamento dell'Unione europea,
riguardante gli aiuti "de minimis" nel settore agricolo, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
dell'Unione europea 24 dicembre 2013, L352” — ribadendo che il contributo per ’esecuzione
degli interventi effettuati con i mezzi tecnici e gli operai della Meccanizzazione agricola
dell’Ente ¢ dovuto solo per il servizio svolto in favore delle imprese agricole;



CONSIDERATO:

. che il Direttore generale, nel corso delle riunioni svoltasi con le 00.SS. di categoria in data
28/02/2017 e 01/03/2017, ha concordato con le Stesse di dare avvio alle assunzioni del personale a
tempo determinato in data 6 marzo 2017;

. che PE.S.A., per i servizi prestati per le finalita di cui all’art. 2 della L.r. 1/50 e all’art. 1 comma
2 della L.r. n.16/1998, ha proceduto negli anni all’assunzione di operai stagionali O.T.D. cui sono
stati riconosciuti, con I’art. 61 della L.R. 32/ 1991, le garanzie occupazionali di 151 giornate
lavorative, con I’art. 2 comma 2 della legge regionale n. 4/2006, n. 179 giornate lavorative in
quell’anno e tuttavia, negli anni successivi al 2006, gli stessi O.T.D. hanno lavorato per n. 181
giornate nel 2007, n. 189 giornate nel 2008 ¢ nel 2009, n. 213 giornate nel quadriennio 2010/2013, n.
180 giornate nel 2014, n. 167 giornate nel 2015 e n. 185 nel 2016, in funzione dei finanziamenti
ottenuti;

. che per le finalita di cui all’art. 5 della legge regionale n. 13/2014, I’art. 23, comma 2, della legge
regionale 17 marzo 2016 n. 3 - Disposizioni programmatiche e correttive per ’anno 2016, Legge di
stabilita regionale - autorizza, per ciascuno degli esercizi finanziari 2016, 2017 e 2018, Ia spesa di
€ 6.000.000,00;

Ll che per I’esecuzione dei lavori i Centri e i Nuclei di Meccanizzazione Agricola sono autorizzati
all’acquisto di attrezzature, di dispositivi di protezione individuali, di materiale vario di consumo per
la manutenzione ordinaria e straordinaria dei mezzi e degli automezzi, all’acquisto di carburanti e
lubrificanti, alle spese correnti, per le officine e per gli uffici, per gli impiegati di ruolo e per gli
operai stagionali, secondo le Disposizioni per I’esecuzione di lavori e per I’acquisizione di beni e di
servizi in economia, approvato con Deliberazione/Commissario ad Acta del’ESA n. 215/2011;

. che per assolvere ai compiti di cui sopra, viene proposto I’allegato crono-programma di
interventi, per la cui realizzazione occorre impegnare - quale spese per ’avvio della campagna di
Meccanizzazione agricola 2017 - la somma di € 1.000.000,00 sul capitolo n. 118 del Bilancio
dell’Ente, determinata in 2/12™ della somma appostata con I’art. 23, comma 2, della L.r. 17 marzo
2016 n. 3 - Disposizioni programmatiche e correttive per l’anno 2016, Legge di stabilita regionale;

= che ai sensi dell’art. 10 comma 2 lett. f) del Regolamento di Organizzazione dell’Ente, il
Direttore generale esercita i poteri di spesa nell’ambito degli stanziamenti di bilancio e quelli di
acquisizione delle entrate e assegna le risorse alle strutture operative dell’Ente in conformita alla
vigente normativa e al regolamento di contabilita;

VISTI:

. il crono-programma economico, allegato alla presente proposta, per 1’esecuzione delle attivita
previste dall’art. 5 della L.r. n. 13/2014 nei limiti della spesa di € 1.000.000,00 (due/dodicesimi della
somma di € 6.000.000,00 stanziata con I’art. 23 comma 2 della L.r. n. 3/2016), fermo restando
I’assegnazione di ulteriori risorse finanziarie derivanti dall’assestamento del bilancio regionale;

. i contenuti dell’art. 17, commi 3 e 4, della L.r. n. 3 della L.r. 17 marzo 2016 n. 3 — Disposizioni
programmatiche e correttive per I’anno 2016, Legge di stabilita regionale -;
. lo schema di Convenzione per I’esecuzione di interventi di M.A. per conto delle Pubbliche

Amministrazioni che ne fanno richiesta ai sensi dell’art. 1 comma 2 della L.r. n. 16 del 31/08/1998
come novellato dall’art. 41 della L.r. n. 9/2013 e dall’art. 5 comma 1 della L.r. n. 13/2014;

= il protocollo d'intesa n. 53330 del 8 settembre 2015, tra il Dipartimento Regionale della
Protezione Civile (D.R.P.C.) ¢ I’Ente di Sviluppo Agricolo;

. la convenzione tra PIstituto Regionale per lo Sviluppo delle Attivita Produttive e I’Ente di
Sviluppo Agricolo del 13 ottobre 2013;

. lo schema di Convenzione per I’esecuzione di interventi di M.A. per conto delle imprese agricole
ai sensi dell’art. 5 comma 2 della L.r. n. 13/2014;

. il verbale della riunione sindacale tenutasi il giorno 28/02/2017, nella quale I’Ente ha concordato

con le OO. SS. I’avvio della Campagna di meccanizzazione agricola 2017 per il giorno 06/03/2017,
ferma restando I’approvazione della delibera da parte degli Organi di Vigilanza;

. la deliberazione n. 400 del 12/10/2012, con la quale la Giunta regionale di Governo si &
determinata in merito alla deliberazione E.S.A. n. 170/C.A. del 19/06/2012 riguardante il
Regolamento di Organizzazione dell’E.S.A. ex L.r. n.10/2000;



RITENUTO:

di dovere effettuare le procedure di avviamento degli operai stagionali O.T.D. soltanto nei limiti
della disponibilita finanziaria di cui al crono-programma economico allegato;

che I’assunzione del predetto personale stagionale O.T.D., sara effettuata nel rispetto di quanto
previsto dai contratti collettivi di lavoro nazionali e provinciali per gli Operai Agricoli e
Florovivaisti, della normativa regionale vigente in materia, dell’art. 17 commi 3 e 4 della L.r. n.
3/2016;

di impegnare per tale finalita, nella gestione provvisoria del cap. 118 del Bilancio dell’Ente per
I’anno 2017, la somma di € 1.0000.000,00, per spese da destinare alla campagna di Meccanizzazione
agricola, nei limiti di due/dodicesimi degli stanziamenti di cui all’art. 23, comma 2, della L.r. n.
3/2016 - Disposizioni programmatiche e correttive per l’anno 2016, Legge di stabilita regionale-;

di dovere dare mandato al Direttore generale di provvedere a quanto necessario per assicurare
I’assunzione a termine degli operai stagionali per le finalita riportate in premessa e nel rispetto delle
norme vigenti;

PROPONE:

di dare atto di indirizzo per Ieffettuazione di attivita di manutenzione del territorio e del
paesaggio rurale a favore dei soggetti pubblici di cui all’art. 1, comma 2, della legge regionale 31
agosto 1998, n. 16, come novellato dall’art. 41 della L.r. n. 9/2013 e dall’art. 5 della L.r. n.
13/2014 e delle imprese agricole richiedenti, utilizzando il personale ed i mezzi tecnici di cui all’art.
1 della medesima legge 16/98 e procedendo all’avviamento degli operai stagionali O.T.D. tramite il
Servizio Meccanizzazione per la difesa idrogeologica del territorio ed il miglioramento
dell’attrattivita dei territori rurali nei limiti delle risorse finanziarie ad oggi maturate nella gestione in
dodicesimi dell’esercizio provvisorio 2017;

di approvare il crono-programma economico, allegato alla presente proposta, per I’esecuzione
delle attivita previste dall’art. 5 della L.r. n. 13/2014 nei limiti della spesa di € 1.000.000,00
derivante dai due/dodicesimi della somma di € 6.000.000,00 stanziata, anche per 1’anno 2017, con
Part. 23, comma 2, della L.r. n. 3/2016;

di avviare gli operai stagionali O.T.D. nel rispetto di quanto previsto dai contratti collettivi di
lavoro nazionali e provinciali per gli Operai Agricoli e Florovivaisti e, in ultimo, dell’art. 17, commi
3 e 4 della L.r. n. 3/2016;

di approvare lo schema di Convenzione per ’esecuzione di interventi di M.A. per conto delle
Pubbliche Amministrazioni che ne fanno richiesta ai sensi dell’art. 1 comma 2 della L.r. n. 16 del
31/08/1998 come novellato dall’art. 41 della L.r. n. 9/2013 e dall’art. 5 comma | della L.r. n.
13/2014;

di approvare lo schema di Convenzione per I’esecuzione di interventi di M.A. per conto delle
imprese agricole ai sensi dell’art. 5 comma 2 della L.r. n. 13/2014;

di approvare lo schema tipo di contratto individuale di lavoro a tempo determinato allegato alla
presente;

di approvare lo schema tipo di delega da conferire ai Capi Centro della M.A. per rappresentare
I’Ente nelle procedure di stipula dei Contratti individuali di lavoro a termine secondo lo schema
sopradetto e delle Convenzioni con i privati e con gli Enti pubblici;

di impegnare per tale finalita, nella gestione provvisoria del capitolo n. 118 del Bilancio dell’Ente
per ’anno 2017, la somma di € 1.000.000,00 per tutte le spese che sard necessario affrontare
nell’avvio della campagna di Meccanizzazione agricola 2017, il cui importo & determinato nei limiti
di due/dodicesimi della somma di € 6.000.000,00 stanziata, anche per I’anno 2017, con I’art. 23,
comma 2, della L.r. n. 3/2016;




Allegato alla proposta del Responsabile del Procedimento di Deliberazione del Commissario
Straordinario n. ¢/, del il [ 3/ 2o 4

Oggetto: Atto di indirizzo per I’effettuazione di attivita di manutenzione del territorio e del paesaggio
rurale a favore dei soggetti pubblici ed imprese agricole di cui all’art. 5 della L.r. 11/06/2014 n. 13,
utilizzando il personale ed i mezzi tecnici di cui all’art. 1 della L.r. 31/08/1998 n. 16. Avviamento dei
lavoratori stagionali O.T.D.. Impegno di spesa di € 1.000.000,00 nella gestione provvisoria
dell’esercizio finanziario 2017.-
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Deliberazione n° 08/Commissario Straordinario

OGGETTO: Atto di indirizzo per I'effettuazione delle attivita di manutenzione del
territorio e del paesaggio rurale a favore dei soggetti pubblici ed imprese
agricole di cui all'art. 5 della L. r. 11/06/2014 n. 13, utilizzando il
personale ed i mezzi tecnici di cui all'art. 1 della L. . 31/08/1998 n.16. -

Avviamento dei lavoratori stagionali O.T.D. anno 2017. Revoca delibera
n. 02/C.S. del 24/01/2017.

L’anno duemiladiciasette il giorno 1 del mese di marzo in Palermo.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Sono assenti i Componenti del Collegio Straordinario dei Revisori.

Assiste il Direttore Generale Dr. Fabio Marino.
VISTA la L.R. n.21 del 10/08/1965 e successive modifiche ed integrazioni;
VISTO lo Statuto dell’Ente, approvato con D.P.R.S. del 21/01/1966 n.108/A, registrato alla
Corte dei Conti il 13/08/1966, reg.1, fg.75;

VISTA la L.R. n. 212 del 14/09/1979;

VISTA la L.R. n. 22 del 28/03/1995;

VISTA laL.R. n. 19 del 20/06/1997;

VISTA la L.R.. n. 17 del 28/12/2004 art. 44;

VISTA laL.R. n. 19 del 23/12/2005;

VISTO I’art. 17 della L.R. 11/2010;

VISTO il Regolamento di Organizzazione dell’Ente approvato con Deliberazione n. 170 /C.ad
Acta del 19/06/2012 resa esecutiva dal Servizio Vigilanza Enti con nota prot. 38979 del
10/12/2012;

VISTA la deliberazione n. 84/C.S. del 26/08/2016 approvata dall’Assessorato Regionale
dell’ Agricoltura dello Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea con nota prot. 21820 del
07/09/2016 con la quale viene conferito I’incarico di Direttore Generale al Dr. Fabio Marino.
VISTO il D. A. n. 4/Gab del 20 aprile 2016 dell’ Assessore regionale dell’Economia, notificato
all’E.S.A. dall’Ufficio di Gabinetto dell’Assessore con nota prot. n. 1786/A.05 con la quale
viene istituito il Collegio straordinario dei Revisori dei conti dell’Ente.

VISTA la nota prot. n. 887 del 28/02/2017 con la quale si invita il Collegio Straordinario dei
Revisori dei Conti a partecipare alla seduta del 01/03/2017.

VISTO il D.P.n. 125/Serv. 1°/S.G. del 03/05/2013, del Presidente della Regione Siciliana con
il quale I’On. Francesco Concetto Calanna & stato nominato Commissario Straordinario presso
I’Ente di Sviluppo Agricolo. VISTO il D.P. n. 488/Serv. 1°/8.G. del 24/10/2016, con il quale
I’On. Francesco Concetto Calanna ¢ stato confermato nella carica di Commissario Straordinario

dell’Ente di Sviluppo Agricolo.



Vista e condivisa la proposta del dirigente del Servizio Meccanizzazione;

Visto il parere di Regolarita Tecnica;

Visto il parere di Regolarita contabile;

Atteso che il Direttore Generale ha apposto il favorevole visto di legittimita ai sensi dell’art. 20
c.3 della L.R. 19/2005;

Vista la nota dell’Organo di vigilanza, prot. n. 82931 del 28/10/2014;

Ritenuta la propria competenza;

DELIBERA

per quanto precedentemente indicato e che qui si intende integralmente riportato:

. di dare atto di indirizzo per Ieffettuazione di attivita di manutenzione del territorio e del
paesaggio rurale a favore dei soggetti pubblici di cui all’art. 1, comma 2, della legge regionale 31
agosto 1998, n. 16, come novellato dall’art. 41 della L.r. n. 9/2013 e dall’art. 5 della L.r. n.
13/2014 e delle imprese agricole richiedenti, utilizzando il personale ed i mezzi tecnici di cui all’art.
1 della medesima legge 16/98 e procedendo all’avviamento degli operai stagionali O.T.D. tramite il
Servizio Meccanizzazione per la difesa idrogeologica del territorio ed il miglioramento
dell’attrattivita dei territori rurali nei limiti delle risorse finanziarie ad oggi maturate nella gestione in
dodicesimi dell’esercizio provvisorio 201 7;

= di approvare il crono-programma economico, allegato alla presente proposta, per I’esecuzione
delle attivita previste dall’art. 5 della L.r. n. 13/2014 nei limiti della spesa di € 1.000.000,00
derivante dai due/dodicesimi della somma di € 6.000.000,00 stanziata, anche per ’anno 2017, con
Part. 23, comma 2, della L.r. n. 3/2016;

= di avviare gli operai stagionali O.T.D. nel rispetto di quanto previsto dai contratti collettivi di
lavoro nazionali e provinciali per gli Operai Agricoli e Florovivaisti e, in ultimo, dell’art. 17, commi
3 e 4 della L.r. n. 3/2016;

. di approvare lo schema di Convenzione per I’esecuzione di interventi di M.A. per conto delle
Pubbliche Amministrazioni che ne fanno richiesta ai sensi dell’art. 1 comma 2 della L.r. n. 16 del
31/08/1998 come novellato dall’art. 41 della L.r. n. 9/2013 e dall’art. 5 comma 1 della L.r. n.

13/2014;

. di approvare lo schema di Convenzione per I’esecuzione di interventi di M.A. per conto delle
imprese agricole ai sensi dell’art. 5 comma 2 della L.1. n. 13/2014;

. di approvare lo schema tipo di contratto individuale di lavoro a tempo determinato allegato alla
presente;

. di approvare lo schema tipo di delega da conferire ai Capi Centro della M.A. per rappresentare

I’Ente nelle procedure di stipula dei Contratti individuali di lavoro a termine secondo lo schema
sopradetto e delle Convenzioni con i privati e con gli Enti pubblici;

. di impegnare per tale finalita, nella gestione provvisoria del capitolo n. 118 del Bilancio dell’Ente
per I’anno 2017, la somma di € 1.000.000,00 per tutte le spese che sara necessario affrontare
nell’avvio della campagna di Meccanizzazione agricola 2017, il cui importo & determinato nei limiti
di due/dodicesimi della somma di € 6.000.000,00 stanziata, anche per 1’anno 2017, con I’art. 23,
comma 2, della L.r. n. 3/2016;

La presente deliberazione sara trasmessa, ai sensi delle vigenti disposizioni, all’Assessorato regionale
dell’Agricoltura dello Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea.

Il Commpissario sttAordinario
(Of. Frarcesco Corfetto Lal#qna)
- /
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CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO A TERMINE

L’anno duemiladiciassette, il giorno ( ) del mese di
in via n. , nella sede del Centro
Meccanizzazione di , prov.
TRA
L’Ente di Sviluppo Agricolo (E.S.A.), con sede in Palermo Via Liberta n° 203, rappresentato dal
Capo Centro Meccanizzazione Agricola di , giusta delega ricevuta con
nota prot. n /D.G.del __ / /2017
E

il Signor ,hatoail / / e residente in con domicilio
in Via , C.F.

PREMESSO

1. che I’E.S.A. ha predisposto la documentazione necessaria per I’assunzione e I’avviamento al
lavoro di operai agricoli a tempo determinato, gia subordinata ad un periodo di prova di giorni 2
(due) di lavoro;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

2. 11 Signor , gia beneficiario delle garanzie
occupazionali previste dall’art. 2 comma 2 della L.R. 4/2006, viene avviato al lavoro
dall’E.S.A., quale Operaio Agricolo a tempo determinato (O.T.D.) per la campagna di lavori
meccanici in agricoltura anno 2017 e per le finalita di cui all’art. 5 della L.r. n. 13/2014 - norme
per la manutenzione del territorio e del paesaggio rurale - e quant’altro connesso alle attivita
programmate e disposte dal Servizio Meccanizzazione per la difesa idrogeologica del territorio
ed il miglioramento dell’attrattivita dei territori rurali e dal Centro di Meccanizzazione Agricola
in epigrafe;

3. 1l rapporto di lavoro ha inizio il ___ / ___ 12017 e, fatte salve le garanzie occupazionali
previste dalle vigenti norme regionali, terminera non oltre 31 dicembre 2017, per almeno 179
giornate lavorative, termine in cui in ogni caso il rapporto si intendera cessato di diritto senza
comunicazione alcuna o necessita di ulteriore avviso. L’effettivo numero delle giornate rimane
legato alla disponibilita finanziaria autorizzata all’Ente per tale finalita dalla leggi finanziarie
regionali (art. 23, comma 2, della legge regionale 17 marzo 2016, n. 3), dai lavori affidati e
dalle convenzioni stipulate con il D.R.P.C. e ad eventuali altre leggi finanziarie ed alle
eventuali entrate derivanti dall’attuazione degli interventi di cui all’art. 47 (Misure di
razionalizzazione e contenimento della spesa nel settore agricolo e forestale) commi 2, 3 e 3 bis
della L.R. n. 9/2015;

4. 1l lavoratore & adibito alle mansioni di operaio, per i compiti stabiliti dall’art. 2 della L.R. 51/50,
¢ quindi a mansioni di conduttore di macchine semplici e complesse, di automezzi, a lavori di
officina, di manutenzione e riparazione dei mezzi in dotazione, di collaborazione con il Servizio
di Meccanizzazione presso la sede di assegnazione e quant’altro ancora previsto dal
mansionario dei Contratti Provinciali di lavoro ove risiede il lavoratore, alle dipendenze del
Servizio di Meccanizzazione agricola, nonché dall’art. 1 comma 2 della L.R.n. 16 del 31/08/98
e s.m.i. nell’ambito del territorio della Regione siciliana e, come previsto dall’art. 12 commi 6 e
9 della L.r. n. 5 del 28/01/2014, prioritariamente per le attivita di istituto che si svolgono negli
ambiti territoriali dei Comuni di residenza e comunque secondo le destinazioni stabilite da
Direttore generale, sulla scorta delle richieste pervenute dal territorio, sentite le OO.SS.;

5. Per quanto previsto dal presente contratto individuale, il rapporto di lavoro resta pattiziamente
disciplinato dal C.C.N.L., per gli operai agricoli e florovivaisti;



6. Al lavoratore che sottoscrive il presente contratto ¢ attribuita la qualifica di operaio Area 1%,
livello “a”, prevista dal C.CN.L;

7. 1I lavoratore ¢ informato che i rapporti economici intercorsi negli anni passati con I’Ente, a
tempo determinato, sono stati definiti in conformita alla previsione normativa ¢ contrattuale
salvo ogni diritto maturato;

8. Per esigenze tecniche ed organizzative dell’Ente e nei casi, previsti dall’art. 42 del Decreto
Legislativo n. 81/2008, il lavoratore che viene temporaneamente adibito a mansioni di profilo
professionale con livello retributivo inferiore conserva i diritti e la retribuzione del profilo
professionale a cui appartiene (Art. 33 - Mansioni e cambiamento dei profili professionali per
gli operai agricoli - C.CN.L. per gli Operai Agricoli e Florovivaisti 1 gennaio 2014 - 31
dicembre 2017);

9. Per tutto quanto non previsto nel presente contratto si applicano le norme contenute nel predetto
C.C.N.L. di categoria e successive modifiche e integrazioni.

Letto, approvato e sottoscritto

Il lavoratore o.t.d. Il Capo Centro M.A.




