ENTE DI SVILUPPO AGRICOLO
Affari Generali e Comuni, Fondo di Rotazione
Ufficio Trattamento Economico Contrattuale

-

DETERMINA
DEL DIRETTORE GENERALE

repertorion. / (3 L del 2/ [ ////()’/ 2018
i e ;‘ S .

Oggetto: Sig. Gulino Cateno nato a Barrafranca il 14009/1951 - Codice Fiscale GLNCTN51P14A676) cessazione
dal servizio per raggiunti limiti d'eta (66 anni e mesi 07 - ai sensi della Legge 2142011 e s.m.i.), con
effetti dal 1° Maggio 2018, Operaio a tempo indeterminato -.

PROPOSTA
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

- PREMESSO che il Sig. Gulino Cateno nato a Barrafranca il 14009/1951 - Codice Fiscale GLNCTN51P14A676)
ed in servizio presso I'Ente dal 30/11/2000, in atto inquadrato al’Ente con rapporto di lavoro di natura
privatistica a tempo indeterminato - CCNL per gli operai agricoli e florovivaisti - con la qualifica di Operaio
specializzato Super;

- CONSIDERATO che il Sig. Gulino Cateno il prossimo 3C/04/2018 raggiunge il limite di eta previsto per

I'accesso aila pensione di vecchiaia - anni 66 e mesi 7 - previsti dalla normativa vigente in materia {Legge
2142011 e s.m.i. per accedere al Pensionamento di vecchiaia);

- VISTE le normative vigenti in materia pensionistica;

- RITENUTO che, in applicazione delle anzidette nuove disposizioni in materia previdenziale, il dipendente in
argomento, deve essere collocato a riposo d’ufficio con effetti dal 01052018, (il 1° giorno del mese
successivo al compimento dell'anzidetto nuovo limite d'eta previsto per la pensione di vecchiaia

PROPONE

- di prendere atto che il rapporto di lavoro con il Sig. Gulino Cateno nato a Barrafranca il 14/09/1951 - Codice
Fiscale GLNCTN51P14A676) ed in servizio presso I'Ente dal 30/11/2000, cessa, in applicazione delie
disposizioni contenute nella Legge 214/11 e s.m.i., il 30042018 (ultimo giorno lavorativo) ;

- di provvedere, con successivo provvedimento amministrativo, alla liquidazione del trattamento di fine
rapporto, nel rispetto delle modalitay e tempistiche previste dalla normativa vigente (D.L. 782010
convertito nella Legge 122/2010, D.L. 1382011 convertito nelia Legge 1482011 ed infine I'art. 1 - commi
484 e 485 della Legge 27122013 n° 147) e per quanto previsto dal CCNL di categoria per la parte versata
presso il Fondo di Tesoreria dell'inps.

- La presente determinazione sara trasmessa dall’ Ufficio Organi Amministrativi agli Uffici di competenza per
gli atti consequenziali.

Il Responsabile del Procedimento
Ufficio Trattamento Economico Contrattuale

Rag. Marcel!a)kusso
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ENTE SI SVILUPPO AGRICOLO
. ~ DIREZIONE GENERALE :

L]

. - IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la LR n.21 del 10/08/ 1965¢ successi\{c‘,‘modiﬁche ed integrazioni;.

iy

vato con D.PR.S. del 21/01/1966 n.108/A; registrato alla

VISTO lo Statuto dell "Ente, appro
1, f2.75;

- Corte dei Conti il 13/08/1 966, reg.
VISTA1a LR. 0. 4del 16/04/2003 art 54 comma3;
VISTA la L.R.. n. 17 del 28/12/2004 art. 44;

VISTA la L.R. n.19 del 23/12/2005; =

VISTO I’art. 10 del Regolam’egto\di Orgamzzazlone dell’Ente approvato con Deliberazione

n. 170/C. ad A. del 19006/2012;

VISTA la nota prot. 38979 del 10/12/2012 del Servizio Vigilanza Enti con Ia quale,

a seguito dell’approvazione con Deliberazione della Giunta dj Governo Regionale n. 400
del 12/10/2012, & stata comunicata 1’e,secuﬁvité della Deliberazione n. 170/C. ad Acta

del 19/06/2012:
VISTA la deliberazione n. 84/C S. del 26/08/2016 con la quale viene conferito I’incarico di
Direttore Generale dell’Ente a] Dr. Fabio Marino.

"Assessorato Regionale dell’ Agricolturz dello

VISTA la nota prot. 21820 del 07/09/2016 dell
C.S. del

Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea che approvata la deliberazione n. 84/

26/08/2016.




«

. Vista e condivisa la proposta del Responsabile de/ Procedimento;
Visto il parere di Regolarita Tecnica;
Visto il parere di Regolarit& contabile;

Atteso che il Direttore Generale ha apposto il favorevole visto dj legittimita ai sensi dell'art. 20 ¢.3 della LR
19/2005;

Ritenuta la propria competenza;

DETERMINA

- di prendere atto che il rapporto di lavoro con il Sig. Gulino Cateno nato a Barrafranca il 1409/1951 - Codice
Fiscale GLNCTN51P14A676) ed in servizio presso I'Ente dal 30/11/2000, cessa, in applicazione delle
disposizioni contenute nella Legge 214/11 e s.m.i,, il 30/04/2018 (ultimo giorno lavorativo) ;

- di provvedere, con successivo provvedimento amministrativo, alla liquidazione del trattamento di fine

' rapporto, nel rispetto delle modality e tempistiche previste dalla normativa vigente (D.L. 782010
convertito nella Legge 122/2010, D.L. 1382011 convertito nella Legge 1482011 ed infine l'art. 1 - commi
484 e 485 della Legge 27/122013 n° 147)e per quanto previsto dal CCNL di categoria per la parte versata
presso il Fondo di Tesoreria dell'inps.

- La presente determinazione sara trasmessa dall’ Ufficio Organi Amministrativi agli Uffici di competenza per

gli atti consequenziali.




