O ggetto Orgamsmo Ind1pendente di VaIutazrone (OIV) —Approvazlone schemadl avviso P‘.lbb_lic':o:..pér:' i

VISTI

i ottlmrzzazrone della produttmta de] lavoro pubbhco e di eff c1enza e trasparenza delle” o

selezmne componente monocratrc' A

: ‘PROPOSTA_‘. e

. Il Responsablle del Pro edlmentouf"' S S

: :' '11 D. Lgs 27 ottobre 2009 n 150 recante “Attuazxone do]la legge 4 marzo 2009 n 15 in, materla '

o pubbhche ammmxstrazrom” ed i in partrcolare l’art 14, che. ha mtrodotto l’Orgamsmo Iudrpendente e

L di Valutaz;one (01v) della performance ‘come modlﬁcato dal. D Lgs n 74/2017 che ha inserito* -
cnclart, - HMibis:: 11 quale stab111sce che la durata dell’mcarlco d1 componente deIl’Orgamsmo L

‘ _-:Indlpendente i Valutazzone & di tre anm rlnnovablle una sola volta presso 14 stessa'l e o

ammmlstrazronei prevm procedura selettlva pubbhca

: :_‘1] Decreto del Mlmstero per. la: semphﬁcazwne e la- pubblrca ammmlstrazmne de] 02/12/2016_

recante “Istxtuzmne dell Elenco nazmnale de1 componentr degh Orgamsml Indxpendent.l di

:Valutazwne della performance” che i partlcolare alI’art 7 cornma 1 Lin ‘merito- alla durata— .

: dell’Orgamsmo Indlpendente di Va]utazmne dlspone che L mcarzco non: € prorogabzle ed o

o ‘rmnovabzle una sola volta prevm procedura comparatrva”

" della perfonnance al quale, devono ‘cssere.: obelgatorlarnente 1scr1tt1 tuttr gll asplrantr alla ST

partecrpazmne alle. procedure comparatrve d1 nomma degh OIV presso lo ammmrstrazmm :

dif valutazmne delle performance orgamzzauve [ drrrgenzrah per r A.mmm1strazrone regronale € gll N ' Lo

-l Decreto del Munstro pét Ta Pubbhca Ammmrstrazrone del 06/08/2020 che ‘nova la drsclplina _ o

- di. 1scr1210ne alI’EIenco nazmnaIe dei componentl degli Orgamsmr Ind1pendent1 di Valutazmne j_.:_‘ PR

"pubbhche e e

LaLR.5 Apnlo 2011 . 5 art. 11 che ha preVISto I’avvlo a far data dal 01/01/2012 d1 un srstema 7- E

- Enti co]Iegau recependo in’ Sicilia i cr]ter1 e prmc1p1 dettatr dal D. L. VO, 27/ 10/2009 n 150 e _

:-_successwe modrﬁche € mtegrazronl : ‘ e : . R
: 11D.P. Reg Srcrhan 52 del21/06/2012 “Regolamento attutwo dell art, 11 <. 3 dellaL R. 5 Aprlle SRR
i C 2011 5 recante norme in materla di mlsur&zrone valutazmne g trasparenza della performance R
‘pubbhcato sulIa GURSn 42 de] 05/10/2012 Gk S




CONSIDERATO che

con Determina n. 262 del 14/12/2020, I’ ESA ha uommato l 0.LV. in forma monocratica e che in

ottemperanza alle prewsmm normative ed alle pattulzmm previste nel disciplinare di incarico, la .

. vigenza in carica & stata stabilita fino al 03/05/2024,

I’Ente deve pertanto provvedere, a seguito di. apposita procedura di selezione, al rinnovo del
proprio Organismo Indipendente di Valutazione (0.1.V.) in forma monocratica;

con Dehberazmm del Commlssarlo Straordmarlo del’ESA n. 48 e n. 49 del 22/12/2023

_rlspettWamente approvate con le Delibere della Giunta di Governo n. 60 e 61 del 01/03/2024, il

personale del’ESA ¢ stato uniformato all’omologo regionale ed allo stesso applicato il C.C.RL.
triennio 2016/2018;

ai sensi dell’art; 10 c. 1 lett. a d.lgs. 150/2009, l’Ente dovra dotar51 del Piano della performance,
che individua gli obiettivi specifici ed annuali di cui all'artlcolo 5, comina 01, lettera b) del d.1gs:
150/2009 e definisce le risorse, gli indicatori per la misurazione e la valutazione delia performance
dell'amministrazione, nonché gli obiettivi assegnati al personale dirigenziale ed i relativi indicatori;
rientreranno, pertanto, tra gli onerl dell’O LV, oltre alle attivita pregresse, anche la valutazione
della performance di tutto il personale di ruolo dell’Ente giuste delibere n. 48 e 49 gia citate, ivi
compreso quello facente parte del ruolo unico ad esaurimento ex EAS - istituito con L.R. . 16 del
2017- gid ini servizio pressb I’Ente;

il nuovo incarico di Q.LV. avrd durata di anni 3 e che lo stesso ¢ subordinato al mantenimento

_dell’iscrizione all’Elenco Nazionale dei Componenti degli Organismi Indipendenti di Valutazione

- della performance per I'intera durata;

sulla base di accurata analisi effettuata anche sui costi sostenuti da altre Amministrazioni regionali
ed Enti locali aventi analoghe dimensioni tecniche ed amministrative dell’ESA, considerata altresi

Iestensione gestionale dell’Ente che riguarda I’intero tetritorio regionale e I’ incremento del carico

“‘di lavoro a seguito.di quanto sopra illustrato, si ritiene congrua la somma di €. 6.000,00

omnicomprensiva oltre IVA e CPA, ove dovuti;

I"iter amministrativo' prevede la pubblicazione di apposito avviso mirato all’individuazione del
nuove O.LV., sul sito istituzionale dell’Ente, nonché sul poriale. della -perforfnance-govemativo
(https://performance.gov.it/avvisi-pubblici—di—selezione—comparativa), ove ¢ stata predisposta

apposita area mirata ad ospitare gli avvisi analoghi di tutie le P.A.;

" DATO ATTO che per le dimensioni tecniche ed amministrative dell’Ente, nonché per motivazioni

correlate ad economicita,  efficacia ed efficienza, & ritenuto _opportuno  costituire 1I’OIV in forma

monocratica;

. RAVVISATA Tl'urgenza i pljowedere alla pomina del componente monocratico dell’Organismo
- Indipendente di Valutazione (O.L.V)

PROPONE

per quante in premessa indicato e che qui si intende integralmente riportato, ai- sensi del D.P. Reg.le 21

Giugno 2012, n. 52 “Regolamento attnativo dell’art;11 ¢.3 della L.R. .5 Aprile 2011, n. 5 recante norme in



materia d1 mlsura"'one. valutazmne €, trasparenza deIl 'pe orman
05/10/2012” RS PN

G avv1are la procedura d1 selezwne dell OIV dell Ente ST ST R
e approvare lo: schema d1 avv150 pubbhco d1 procedura cornparatlva per la nomma deI componente‘;:‘_‘ :

',7 monocratlco dell’Orgamsmo Indlpendente d1 Valutaznone (O I V), allegato alla presente determma e B

e che ne costmnsce parte mtegrante e sostanzmle

- provvedere alla pubbhcazmne del predetto avv1so sull’app051ta sezmne del' ‘sito”
~ delP Ente nonché sul- portale della performance governatwo (https //performan' £0V. 1t/avv1

“ ' pubbhcl—d1-se1ezlone-comparat1va)

e atl:rlbuue al componente monocratlco delI OIV un compenso annu' "ordo di € 6 000 00 (euro ei0

€ 8 500 00 per l’annuaht

dare mandato al Dlrettore Generale dell Ente d1 adottare gh attx consequen21a11

i ; ratlﬁcare con successwo atto dehberatwu la presente detennmazmne cofmi |

‘competenza. ;o

" La presente determmazmne sara trasmessa dall Ufﬁcm Orgam Ammmlstratw gh ‘Ufﬁc

per. gh att1 consequenmah

Il Responsabﬂe del procedlmento S
- Dr.G, RO[S(HO ’Asaro
A g Ak !




© Qggetto: Organismo Indipendente di Valutazione (O.EV.) —Approvazione schema di avviso pubbllco per
selezione componente monoctatico. ‘

PARERE DI REGOLARITA’:'I_'ECNICA{

)z(-Po_swwo

0 NEGATIVO

“Area Affari Generalie F.R.

@\ sa Floreno
¥,

PARERE DI REGOLARITA’ CONTAB!LE
g POSITIVO ‘

ATTO
IMPEGNO 20%
SUBIMPEGNO. 202

/4

0 NEGATIVO

Servizio Economzca—F inanziario

ai sensi art. 20 co.3 L.R. 19/05
-si rende il favopewole visto di legittimita

@ Ag
Gte Ag,

EAI T PN
55."‘!’5 44)-1‘)0
2 5 a
w3 =
s #




- VISTA E CONDIVISA la proposta del Responsablle del Procedunento o

':VISTO il parere di regolanta tecmca . | | |
L ATTESO che il Du'ettore Generale ha posto 11 favorevole VISto di leglttnnlta ai sgﬂ'si ‘del.‘_li’_é_-rt. 2003 ‘- '
*'_'-deuaL R. 19/2005 | L
RITENUTA la propna competenza ey
o 'DEfERMJNA'

B pef quan;co in preniéssa m-dlcato. é che qul si mtende mtegrahnente rlportato ai sens1 del DP. Reg le 21

| . Giugno 2012 n. 52 “Regolamento attuativo dell’art 11 c 3 della LR. 5 Aprlle 2011 n.5 recante norme m'.‘

e materia di’ mlsurazwne valutazmne e trasparenza delle performance pubbhcato sulla GURS 1. 42 del:- o

__Mmmmrm

avv1are la procedura d1 selezxone dell’O I V dell Ente

L approvare lo schema d1 avv1so pubbhco di procedura comparatwa per 1a nomma del componente L
| monocratmo dell’Orgamsmo Indlpendente di Valutazmne (0 L V), allegato a]Ia presente determma e_':'.

= che ne costltulsce parte mtegrante ¢ sostanzlale

- prowedere alla pubbhcazwne del predetto avvxso sull’app031ta sez1one del s1te 1st1tuzmnale.v o

dell’Ente, ‘nonché “sul portale della performance governatwo (https /."performance gov 1t/avv131-'

pubbhc1-d1-selezmne-comparatlva), o

L= ttr1bu11'e al componente monocratlco dell’O LV: u11 compenso annuo lordo d1 € -6.000, 00 (euro‘i L

' Semnla/OO), da mtender31 al netto dell’IVA (ne1 casi i cui 11 componente dell’OIV sia soggetto

L '_passwo de]l’lmposta) e del contrlb‘un prev1den21a11 post1 a’ carico: dell’ Ente da speclﬁche_.. S

k d1sp03121on1 di legge ed é altresi onmcomprenswo di eventuah spese d1 v1tto, alloggm € trasferte

'-  prenotare ne1 111111‘[1 dell’autorlzzazmne alla gestlone provvxsona del bllancm di prev1510ne‘:q o
- dell Ente . Svﬂuppo Agrlcolo per, l’eserclzlo 2024 gs. nota prot. 99540 del. 13/05/2024 g
Cdell’ Assessorato Reglonale all’ Agncoltura dello Sv1luppo dello Sv11uppo Rurale e della Pesca‘ _  f

‘ Med1terranea la somma di€. 18 000, 00 oltre Iva e C. P cosi suddmsa
Loe €03, 500 00 pari a 7/12 di€: 6 000,00 per- l’almuahta 2024
R _0 €.6. 000 00 per l’annuahta 2025 R
€. 8. 500 00 per l’annuahta 2026

- dare mandato ai Dlrettore Generale dell’Ente d1 adottare tuti gh it consequenzlah

e ratlﬁcare con successwo atto dehberatlvo la presente Determmazwne Comm1ssar1ale '

La presente determmazmne sara trasmessa dall’Ufﬁcm Orgam Armnmlstratm agh Ufﬂcl i competenza :

s per gli atti consequenz1a11




