
E
Areo fffari Generari e comuni - Fondo di RotazioneUJlicio Trattamento Economico, Cooirorroole, Giuridico e Matricolare
DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N' d3 a"r

oggetto: Attribuzione nuova Posizione Economica in appricazione art. zz c.c.R.L der comparto nondirigenziare dera Regione s icir iana 20 r 6-20 r g-'p.e.o. 2024/2ozs .Funzionario Direttivo: Capodici Gioacchino

- che con Determinazione del Direttore Generale n. 504 der 13 agosto 2024 èstato approvato ir Fondo

ffi'ffi,ffT1,,',Ti 1f;"1t;,:'.:"?X 'otino,ri" r.."ìlunno 2024 e ir rerativo utirizzo,""ondo' r"
- che con Ia stessa Determinazione è stato approvato I'Accordo, sottoscritto con le oo.ss. di categoria indata07/08/2024' per l'attribuzione della. P.Eo 2024-2ozs uip".sonare der comparto E.s.A. come dispostodall'art' 22 del c'c'R'L' comparto non dirigenziale della Regione siciriana triennio giuridico ed economico2016-z0lt-"progressione economicaa*internodera""rr;"'r;;,;,rw''!'(r
- che con Determinazione del Direttore Generale n- s25 der"05/09/2024 vieneindetta ra procedura serettiva::lli,ilr;'ilfl:#:Tffi 3;ff"*all'interno 

delre categorie der comparro der personare der.Ente
- che con Determinazione del Direttore Generale n.637 del 10/0g12024 è statanominata ra commissione di
J,31.ffi::[ffJfrl;,ffiT:;:à:j; o^';'i"*;*' JJ;;o"rro der.Ente di sviruppo Agricoro per ra
- che con D'D'G' n' 809 del20/11/2024 u t?? approvata ra graduaroria provvisorìa p.E.o. 2024_2025 derpersonare dipendente a tempo indeterminato de*Ente di sviruppo Agricoro;- che con D'D'G' n' 828 del 06/1212024 è stata aor.orro illraduatoria definitiva p.E.o. 2024-2025 derpersonare dipendente a tempo indeterminato de*Ente di sv,uppo Agricoro;

PROPOSTA

TL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

PREMESSO

VISTE:

;,llr:r#;'3',.[§ !|'r?]*-*" 
Generale n. 722 det 08/10/2024 conra quare viene approvaro .impegno di

- Ia nota n. 3ZqQ aet /J . ot.,lp a.f con la quale il Dipartimento Regionale dell, AgricolturaServizio 6 Indirizzo Strategico, yigilanza e Controllo degli Enti _ Reti Irrigue dell,AssessoratoRegionale dell,Agricoltura dello Sviluppo Rurale e della pesca Mediterranea, autorizza, ai sensidell'art. 43 e dell,allegato 4/2 del D. Lgs. N. 118/2011
la gestione prowisoria fino al 2l q< 2e

e successive modificazioni ed integrazioni,

H



CONSIDERATO:

PROPONE

- Stipendio tabellare. ......€ 2.tt2,27
- IndenniLà Integrativa speciale...................€ 53g,00
- Indennità di Amminis trazione.. € 165,00
- Retribuzione Individuale di Anzian ità.........C 222.65

Totale...... e 3.037,g2*
*oltre le indennita di vacanzacontratfuale

- di riconoscere al dipendente capodici- Gioacchino la somma derivante dail,appricazione der nuovotranamento economico per ir periodà otmnozq _ stititziii iit ;;;[#]i1". deue tranenute dilegge dovute;

,siEii;,# 3ffiff1,?.i:ii:Hil,;il*" conseguenti per un imporro compressivo di c 2s7,3s (€ 78,04

- Ia spesa del presente provvedimento trova copertura nei seguenti capitoli di spesa:
Cap.27 €. 9tB,O7

Cap.28 €, 219,35

Cap. 44 €. 78,04

;:ffi;.1'XlT:ffi' *ffjlLT*X'::':i:::':-'l ,ol 
cui ara D D G n 828 det 06/12/2024 dovrà,

0r/0r/2024; 
r trtYucur'nlrt'Irto economtco previsto per il dipendente in oggetto, con decorrenza

nella gestione prowisoria del bilancio di previsio ne 2025 dell,Ente di sviluppo Agricolo giustaautoizz-azione di cui alla nota n. g zi ?-'d:;- );:;7 Zo; f
-T ff:t#:":::#;ìr'"'" sarà trasmessa dall'ufficio organi Amminisrrativi agli uffici di comperenza per

5ilJ,:li:,'""$:Jl*?[";]:J;[i,intende ripetuto e trascrino, ai sensi e per gri erretti dere norme,

- di attribuire' a far data dal 0l/0t/2024,uljip:id"lr: capodici 
_Gioacchino - categoria D - ra posizioneEconomica D7 in appticazione denlart. ?2 det c.c.[i:;i ;;;;;;" I",g"lziare derra RegioneSiciliana e degli Enti di cui all'art. i a",a L.R. r;iò;;rdò'r. io']'r.i"--iJciu.,o,"o ed Economico2016/2018;

#ffi:ffìl"ijl#":§ffi,,e del nuovo inquadramento, it seguente tranamento economico mensire cui

TRATTAMENTO ECONOÀICO dat 0t/01/2024
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Procedimento
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22 C.C.R.L. del ComLparto nonFunzionario Direttivo: Capodici

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA

)o- posmrvo

o NEGATIVO

Area Affari
Il Dirigente ad interim

(DotL - Fondo di rotazione

PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE

X posrrrvo

lb {oSa{

SUBIMPEGNO

o NEGATIVO

del Servizio
II Dirigente

(Dn

e

ATTO

IMPEGNO
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IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la L.R. n.2l del I0/08/1965 e successive modifiche ed integrazioni;

vISTo lo statuto dell'Ente approvato con D.P.R.S. del 21/01/66 n. I0g/A registrato alla corte dei
Conti il l3/08/1966, reg. I, foglio 75;

I/ISTA la L.R. n. 4 del ld/04/2003 art. 54 comma 3;

VISTA la L.R. n. l7 de|28.t2.2004 art. 44;

VISTA la L.R. n.l9 del 23.12.2005;

VISTO I'Art' I0 del Regolamento di organizzazione dell'Ente approvato con deliberazione n.

170/C. adA. det t9/06/2012;

VISTA la nota prot. 38979 del 10/12/2012 del Servizio vigilanza Enti con la quale, a seguito
dell'approvazione con Deliberazione della Giunta di Governo Regionale n. 400 del
12/10/2012, è stata comunicata I'esecutività della Deliberazione n. 170/C.ad Acta del
I 9/06/20 t 2;

VISTA la Determina Commissariale n. 07 del 21/03/2023 con la quale il commissario
Straordinorio dell'Ente conferisce al Dott. Mario Candore - Dirigente di terza fascia del
ruolo unico della dirigenza dell'Ammtnistrazione regionale - l'incartco di Direttore
Generole dell'Ente di Sviluppo Agricolo. Procedure attuative ex art. 44, comma 4, L.R. del
28/12/2004 n. t7;

VISTA la Deltbera commissariale n. 07 del 31/03/2023 con la quale il commissario straordinario
dell'Ente ratifica la determina sopra citata;

VISTA e condivisa Ia proposta der Responsabire der procedimento;

I/ISTO il parere di Regolarità Tecnica;

Ritenuta la propria competenza
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per quanto sopra indicato che quì si intende ripetuto e trascritto, ai sensi e per gli effetti delle norme,disposizioni e contratti vigenti in materia:

- di attribuire' a far data dal 0l/ol/2024, al^{n9nde_nte capodici Gioacchino - categoria D - la posizione
Economica D7 in applicazione dell'art. 22 del c.c.R.L^. del comparto .no" ai.ig?nziale della Regionesiciliana e degli Enti di cui all'art. I della L.R. I5lo5/2000 n. l0 - Triennio Gi-uridico ed Economico201612018;

- di riconoscere, in applicazione del nuovo inquadramento, il seguente trattamento economico mensile cuiaggiungere la l3^ mensilità:

TRATTAMENTO ECONOMICO dat Ott0t/2024
- Stipendio tabellare..... .......€ 2.112,27

DETERMINA

- Indennità Integrativa speciale. .€ 539,00

- Indennità di Amministrazione...... ... . . . . .....€ 165,00

- Retribuzione Individuale di Anzianita....... ..e 222.65

Totale... ... C 3.037 ,gZ*
*oltre le indennità di vacanza contrattuale

- di riconoscere al dipendente capodici Gioacchino la somma derivante dall,applicazione del nuovotrattamento economico per il periodo 0l/01/2024 -3lll2/2024 pari ad € g1g,07 al llrdo delle trattenute dilegge dovute;

- di procedere al pagamento degli oneri riflessi conseguenti per un importo complessivo di e 2g7,3g (€ 7g,04IRAP - e219,35 Contributi previdenziali);

- la spesa del presente prowedimento trova copertura nei seguenti Capitoli di Spesa:
Cap-27 € 918,07

Cap.28 € 219,35

Cap. 44 € 78,04

nella gestione prowisoria del 2025 dell'Ente di Sviluppo Agricolo giusta

"ezf .
autoriz.zazione di cui alla nota

La presente determinazione sarà trasmessa dall'ufficio organi Amministrativi agli uffici di competenza pergli atti conseguenziali.

Generale
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